LOCAL 11 ZONE 2

05/01/2022

{ PIPE TRADES SERVICES MN

Wage Sheet for Apprentices Indentured before 9/1/2020

Supervisors

COMMERCIAL RATES - DETROIT LAKES AREA | COMMERCIAL |
PTSMN TRADE CODE cJ C10 c9 c8 C7 C6 C5 C4 c3 c2 c1 CF CG
WAGESASOF | journevman | 850 | 80% | 75% | 70% | 65% | 60% | 55% | 50% | 45% | 40% Foreman | General
May 1, 2022 () () () 0 (} () () () (0} (}
WAGE $ 3555 % 30.15( % 28.10| $ 26.06| $ 2782 $ 2578|$ 23.73|$ 2169|$ 1965[ % 1760| $ 15.56 $ 38.46| $ 39.43
Working Fee $ 081[$ o081|$ o081]$ 081 $ 081[$ o081
SAVINGS FUND $ 300($ 300[$ 300]/%$ 300 $ 3.00[$ 3.00
CHECKOFF DUES $ 1.23| $ 050 $ 050| $ 0.50| $ 050( $ 050 $ 050 $ 0.50| $ 0.50| $ 050( $ 0.50 $ 1.32]| $ 1.35
UA ORGANIZING $ 0.10| $ 0.10| $ 0.10]| $ 0.10]| $ 0.10( $ 0.10| $ 0.10| $ 0.10]| $ 0.10]| $ 0.10] $ 0.10 $ 0.10| $ 0.10
BUILDING FUND $ 020 $ 0.20]| $ 0.20] $ 0.20] $ 020 $ 0.20| $ 0.20]| $ 0.20] $ 0.20] $ 0.20| $ 0.20 $ 0.20| $ 0.20
TOTAL TAXABLE $ 4089 $ 34.76[$ 3271 $ 3067]| $ 2862| $ 2658| $ 2453|$ 2249 $ 2045[$ 18.40[ $ 16.36 $ 4389 [ $ 44.89
TRAINING FUND $ 065|$%$ 065|$% o065|$% 165|% 165]$% 165]$ 165]$ 165|$ 165[$ 165/$ 1.65 $ 065]$% 065
UA TRAINING FUND $ 0.10| $ 0.10| $ 0.10]| $ 0.10]| $ 0.10| $ 0.10| $ 0.10| $ 0.10]| $ 0.10]| $ 0.10| $ 0.10 $ 0.10| $ 0.10
HEALTH & WELFARE | $ 7.35| $ 735 $ 7.35| $ 7.35| $ 7.35| $ 7.35| $ 7.35| $ 7.35| $ 7.35| $ 7.35| $ 7.35 $ 7.35| $ 7.35
UA PENSION $ 6.44| $ 151] $ 151 $ 151 $ 151 $ 151] $ 151] $ 151 $ 151 $ 151 $ 1.51 $ 6.44| $ 6.44
DEATH FUND $ 015($ o015[$ o015|$ o015|$ 015]/$ 015]$ 015[$ 015[$ 0.45[$ o0.15[$ 0.5 $ 015[$ 015
MONEY PURCHASE | $ 450($ 195[$ 195|¢$ 195|$ 195|$ 195]$ 195[$% 195[$ 195[$ 195[$ 195 $ 450[$ 450
INDUSTRY $ 0.23]| $ 0.23]| $ 0.23]| $ 0.23] $ 0.23| $ 0.23| $ 0.23]| $ 0.23]| $ 0.23] $ 0.23| $ 0.23 $ 0.23| $ 0.23
TOTAL NON-TAXABLE | $ 1942 $ 1194] $ 1194]$ 1294[$ 1294 $ 1294|$ 1294| $ 1294[$ 1294]| $ 1294| $ 1294 $ 19.42| $ 19.42
UA Fringes $ 6.54| $ 161] $ 161| $ 161| $ 161| $ 161] $ 161] $ 161| $ 161| $ 161| $ 1.61 $ 6.54| $ 6.54
PTSMN TOTAL RATE | $ 1822 $ 1494|$ 1494|$ 1594 $ 1213 $ 1213 $ 12.13|$ 12.13|$ 1213 $ 1213 $ 12.13 $ 1831 $ 18.34
TOTAL PACKAGE $ 60.31| $ 46.70| $ 4465|$ 4361|$ 4156|$ 3952 $ 3747[$ 3543 $ 3339|$ 31.34] $ 29.30 $ 6331 $ 6431
Foreman $3.00 over Journeyman base rate of pay
General Foreman $4.00 over Journeyman base rate of pay
LOCAL 11 ZONE 2 Supervisors
INDUSTRIAL RATES - DETROIT LAKES AREA | INDUSTRIAL |
PTSMN TRADE CODE 1J 110 19 18 17 16 15 14 13 12 11 IF IG
WAGES AS OF 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
May 1. 2022 JOURNEYMAN [ 859%p 80% 75% 70% 65% 60% 55% 50% 45% 40% Foreman | General
WAGE $ 37.88| $ 32.19| $ 30.02|$ 2786|$ 2950| $ 27.34|$ 25.17|$ 23.01]|$ 2085]$ 1868| $ 16.52 $ 4079 $ 41.76
Working Fee $ 081| $ 081] $ 0.81] $ 0.81 $ 081 $ 0.81
SAVINGS FUND $ 3.00| $ 3.00| $ 3.00| $ 3.00 $ 3.00| $ 3.00
CHECKOFF DUES $ 1.30| $ 050 $ 0.50| $ 0.50] $ 050| $ 050 $ 050 $ 0.50| $ 0.50] $ 0.50| $ 0.50 $ 1.39]| $ 1.42
UA ORGANIZING $ 010($ o010[$ o010]/$ o010]/$ o010]/$ 010]$ 0.10[$ o010[$ o010[$ o0.10[$ o0.10 $ 010[$ 0.0
BUILDING FUND $ 020($ o020[$ o020/$ o020]$ 020]/$ 020]$ 020]% 020[$% o020[$% o020[$ 0.20 $ 020[$ 0.20
TOTAL TAXABLE $ 4329 | $ 36.80| $ 3463|$ 32.47|$ 3030($ 2814[3$ 2597[$ 2381|$ 2165|$ 19.48|$ 17.32 $ 4629 |$  47.29
TRAINING FUND $ 065] $ 0.65] $ 0.65| $ 1.65]| $ 165 $ 1.65| $ 1.65| $ 1.65| $ 1.65]| $ 1.65]| $ 1.65 $ 065 $ 0.65
UA TRAINING FUND $ 0.10]| $ 0.10]| $ 0.10] $ 0.10] $ 0.10| $ 0.10| $ 0.10]| $ 0.10] $ 0.10] $ 0.10] $ 0.10 $ 0.10| $ 0.10
HEALTH & WELFARE | $ 735|$ 735|$ 735|$ 735|$ 735[$ 735[$ 735[$ 735|$ 735|$ 735|$  7.35 $ 735[$ 735
UA PENSION $ 644 ¢ 151|¢$ 151|$ 151|$ 151($ 151($ 1s51[$ 1s51|$ 151 $  151]$ 151 $ 644 $ 6.44
DEATH FUND $ 015($% o015[$ o0415|$ o015|$ o015|$ 015]|$ 0415[$ 045[$ o0.45($ o0.15[$ 0.5 $ 015[$ 0.5
MONEY PURCHASE $ 450| $ 1.95| $ 1.95| $ 195| $ 1.95| $ 1.95| $ 1.95| $ 1.95| $ 195| $ 195| $ 1.95 $ 450 $ 4.50
INDUSTRY $ 0.23]| $ 0.23]| $ 0.23] $ 0.23] $ 0.23| $ 0.23]| $ 0.23]| $ 0.23] $ 0.23] $ 0.23] $ 0.23 $ 0.23| $ 0.23
TOTAL NON-TAXABLE | $ 1042 $ 11.94] $ 1194 $ 12.94[ $ 1294 $ 1294 $ 1294|$ 1294]| $ 1294|$ 12.94[ $ 12.94 $ 1942 $ 19.42
UA Fringes $ 654 $ 161]$ 161]$ 161]$ 161]$ 161|$ 161]|$ 161]|$ 161]|$ 161]$ 161 $ 654|$ 654
PTSMN TOTAL RATE | $ 1829 $ 1494| $ 1494|$ 1594 $ 1213 $ 1213 $ 12.13|$ 12.13|$ 12.13|$ 1213 $ 12.13 $ 1838[$ 1841
TOTAL PACKAGE $ 6271 $ 4874|$ 4657|$ 4541|$ 43.24|$ 41.08|$ 3891 $ 36.75|$ 3459 $ 3242|$ 30.26 $ 6571 % 66.71

Foreman $3.00 over Journeyman base rate of pay
General Foreman $4.00 over Journeyman base rate of pay



Wage Sheet for Apprentices Indentured before 9/1/2020

LOCAL 11 ZONE 2
RESIDENTIAL RATES - DETROIT LAKES AREA

PTSMN TRADE CODE JR 12R 11R 10R 9R 8R 7R 6R 5R 4R 3R 2R 1R
WAGES AS OF
s hoss JOURNEYMAN | 950 | 90% | 85% | 80% | 75% | 70% | 65% | 60% | 55% | 50% | 45% | 40%
WAGE $ 2776 $ 2633 $ 2490 $ 2347|$ 2204|$ 2061]|$ 1918 $ 1774 $ 1631 $ 1488| $ 1345|$ 12.02| $ 10.59
CHECKOFF DUES $ 0.66 $ 0.66| $ 0.66| $ 0.66| $ 0.66]| $ 0.66| $ 0.66| $ 0.66| $ 0.66| $ 0.66]| $ 0.66| $ 0.66| $ 0.66
UA ORGANIZING $ 0.10( $ 0.10| $ 0.10| $ 0.10| $ 0.10]| $ 0.10| $ 0.10| $ 0.10| $ 0.10| $ 0.10]| $ 0.10| $ 0.10| $ 0.10
ORGANIZING FUND $ 010 $ 0.10 $ 010 $ 010 $ 0.10]| $ 0.10( $ 010 $ 010 $ 010 $ 0.10]| $ 0.10( $ 0.10| $ 0.10
TOTAL TAXABLE $ 2862 $ 2719($ 2576| % 2433|$ 2290|$ 2147({$ 2004| % 1860| $ 17.17| $ 1574 $ 1431| $ 1288| $ 11.45
TRAINING FUND $ 065 $ 0.65| $ 0.65| $ 0.65| $ 0.65]| $ 1.65| $ 1.65( $ 1.65| $ 1.65| $ 1.65| $ 1.65| $ 1.65( $ 1.65
UA TRAINING FUND $ 0.10( $ 0.10| $ 0.10| $ 0.10| $ 0.10]| $ 0.10]| $ 0.10| $ 0.10| $ 0.10| $ 0.10]| $ 0.10| $ 0.10| $ 0.10
HEALTH & WELFARE | $ 735 $ 735| % 735 % 735 $ 735 $ 735| % 735| % 735 % 735 $ 735 $ 735| % 735| % 7.35
UA PENSION $ 151( $ 151 $ 151 $ 151 $ 151 $ 151 $ 151 $ 151 $ 151 $ 151 $ 151 $ 151 $ 1.51
DEATH FUND $ 015 $ 0.15| $ 0.15| $ 0.15]| $ 0.15]| $ 015| $ 0.15| $ 0.15| $ 0.15]| $ 015]| $ 015| $ 0.15| $ 0.15
MONEY PURCHASE $ 195| $ 1.95( $ 195| $ 1.95| $ 1.95| $ 1.95( $ 1.95( $ 195| $ 1.95| $ 1.95| $ 1.95( $ 1.95( $ 1.95
INDUSTRY $ 023 $ 0.23| $ 0.23| $ 023]| $ 023] $ 023]| % 0.23| $ 0.23| $ 0.23]| $ 023] $ 023]| % 0.23| $ 0.23
TOTAL NON-TAXABLE | $ 11941 $ 1194( $ 1194($ 1194|$ 1194|$ 1294| $ 1294($ 1294 $ 1294]|$ 1294| $ 1294($ 1294[ $ 1294
UA Fringes $ 161( $ 161 $ 161 $ 161| $ 161 $ 161 $ 161 $ 161 $ 161| $ 161]| $ 161 $ 161 $ 1.61
PTSMN TOTAL RATE | $ 11.19| $ 11.19($ 1119 $ 11.19|$ 11.19|$ 12.19($ 1219 $ 12.19|$ 12.19| $ 12.19($ 1219 $ 12.19| $ 12.19
TOTAL PACKAGE $ 4056 $ 39.13| $ 37.70| $ 3627 $ 3484 $ 3441|$ 3298|$ 3154 $ 30.11($ 2868| % 27.25|$ 2582 $ 24.39
LOCAL 11 ZONE 2
HELPER RATES
PTSMN TRADE CODE PA
WAGES AS OF
May 1, 2022
WAGE $ 12.41
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